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Gute Praxis in der 

Gesundheitsförderung

� Bisher nicht miteinander verbundene 
Themen unter dem Fokus 
„Gesundheitsförderung“ in ein Konzept 
einbinden

� Gesundheitsförderung ist 
selbstverständlich



� Hintergrund
� Begriffe 
� Handlungsfelder
� Themen 

� Umsetzung
� Regeln und Prinzipien
� Gesundheitsmanagement
� Checkliste

� Werkzeugkasten
� Arbeitsvorlagen
� Steckbriefe
� Links und Literatur

Gesundheitsförderung 

im Setting Kita







� Begriffe

� z.B. Setting

� Handlungsfelder

� Beschäftigte

� Mädchen und Jungen

� Eltern

� Soziales Umfeld



Handlungsfeld „Beschäftigte“

� Belastungen

� Klassische Belastungen 

� Lärm, ungünstige Körperhaltungen, schweres Heben, etc.

� eine Vielzahl sich addierender Belastungsfaktoren 

� z.B. psychische und emotionale Stressoren

� Ressourcen

� Freude an Arbeit mit Kindern

� Handlungsspielräume

� Supervision



Handlungsfeld „Mädchen und Jungen“

� Belastungen
� Umweltbedingte Belastungen 

� Mangel an Alltagsbewegung oder an Naturerlebnissen, Lärm, 
hohe Repräsentanz neuer Medien im Alltag

� Armut und soziale Benachteiligung
� Kindergesundheit, z.B. Ernährung und Zähne

� Ressourcen
� Entwicklungsbereiche themenübergreifend fördern
� Tägliche Erfahrungen, „vor“-leben

� Beteiligung
� Gleichaltrigengruppe



Themen

� Ernährung

� Bewegung

� Resilienzförderung

� Empowerment

� Partizipation





� Bestandsaufnahme in 

vier Handlungsfeldern

� Wie ist die Situation in 
unserer Kita?

� Was tun wir bereits?

� Was läuft bereits gut?

� Wo sehen wir 
Handlungsbedarf?



� Zielsetzung

� Was wollen wir erreichen, 
wie gehen wir dabei vor?

� Welche Ziele sind mit 
unseren Ressourcen 
erreichbar?

� Wie lauten unsere 
Leitziele, wie unsere 
Teilziele?

� Woran können wir 
überprüfen, ob wir unsere 
Ziele erreicht haben?



� Maßnahmenplanung und 
Durchführung

� Für welche Maßnahme 
entscheiden wir uns?

� Worauf können wir 
aufbauen?

� Wer hat welche Aufgaben 
bis wann übernommen?

� Wer kann uns 
unterstützen?

� Wie läuft es?



Gute Praxis in der Gesundheitsförderung

� Methoden

� Websites

� Kriterien Guter Praxis

www.quint-essenz.ch
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www.gesundheitliche-chancengleichheit.de

Blitzbefragung
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� Arbeitsvorlagen für vier Handlungsfelder

� Steckbriefe mit großen und kleinen 
Beispielen

� Links und Literatur



Gute Praxis in der 

Gesundheitsförderung

� Zielgruppe ist benannt











Vielen Dank!........................


